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ACTA DE CONSTITUCION ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIACDOS
‘ 3 5 Synergy Social ONG
co Camara :’

de Comercio | e
COy

Quﬂﬂgatée Zip?aquiré. departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia, en la
direccién Carrera 13 # 6A -15, siendo las 9:00 Am del 10 de octubre de 2013, se reunieron las
siguientes personas, i:on el objeto de constituir una entidad sin animo de lucro, la convocatoria a
Ia—reunlén»la—hiza-pm! escrito el Sefior FERNANDO TORRES PRECIADO,
siguientes personas.

con asistencia de las

FERNANDO TORRES PRECIADO mayor de edad identificado con domicilio permanente en
Zipaquira, JOHN JAIRO CASTANEDA PINZON mayor de edad domiciliado en Zipaquird Y
JAVIER ALEJANDRO CLAVIJO PACHON mayor de edad con domicilio en Zipaquirg

Nombre Completo | N® De Identidad ' Direccion L P ]
Javier Alejandro Cli 7 A#20-10 Int. 1 OW
g C.C 1.075.655.734 Cd P
Clavijo Pachén Apto 201

Fernando Torres <]
C.C80.548.714 Cra13#6A-15
Preciado

John Jairo

Castafieda

CC 1.075.666.165 | Crab#11-51int.6 1-

Para tal fin, los arriba citados proceden a aprobar el siguiente orden del dia:

Eleccion de dignatarios presidente Y secretario de la Asamblea

Voluntad de constituir la entidad sin dnimo de lucro.

Aprobacién del confenido de los estatutos

Eleccién de representante legal, Representante legal suplente y tesorero
Eleccidén del revisor fiscal

Lectura y aprobacién del acta

G-k NS

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. Nombramiento De Presidente Y Secretario De La Asamblea
Se nombra por unanimidad como Presidente de la reunién al sefor (a) Javier Alejandro Clavijo

Pachon y como secretario (a) al sefior (a) John Jairo Castaneda Pinzon; quienes manifiestan
aceptacion de los cargos.
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2. Voluntad De Chnstituir Una Entidad Sin Animo De Lucro
c ans fundadores antes]lmanclonados aprobaron por unanimidad de constituir una FUNDACION sin

cro dgnominada Synergy Social ONG

co de omercio f
de BQBQJ:aon de| contenido de los estatutos

Se dio lectura articuloj por articulo de los estatutos, siendo aprobados por unanimidad. Los cuales
se anexan al final del ;*;ada y forman parte integral de Ia misma.
e |
4. Eleccion de Representante Legal y Representante Legal Suplente
De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen la entidad, se procedié a Ia eleccion de
los dirigentes de la organizacién quedando de Ia siguiente manera.

Cargo Nombre Completo N° de Identidad
Representante Legal Fernando Torres Preciado C.C80.548.714
Represeritante Legal Suplente Javier Alejandro Clavijo Pachén C.C 1.075.855.734

5. Eleccién del revisor fiscal
Se nombra por unanimidad como Revisor Fiscal a la sefiora ANGELA ADRIANA AMAYA
CAMACHO, Iidentificado con cédula de ciudadania No. 35.424.624, contador publico con tarjeta
profesional No. 115489-T, quien manifiesta aceptacion al cargo designado.

8. Lectura Y Aprobacién Del Acta
Sometida a consideracién de los fundadores, la presente acta fue leida y aprobada por
unanimidad y en consecuencia de todo lo anterior se firma por el presidente y secretario.

Al agotar los temas del orden del dia se dio por terminado la reunién siendo las 11:40 de dia 10 de
Octubre del afio 2013

” :
-9 Gt ( y
Javier Alejandrﬁ Clavijo Pachén John Jairo Castafieda Pinzén Presidente de
Asamblea Secretario de la Asamblea

b
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ESTATUTOS DE CONSTITUGION ™ "=+ e e
- Synergy Social ONG
dCamara CAPITULO |
e Comercio
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NOMBRE, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO

de Bodgoté

ARTICULO 1. Nombre de Ia entidad. La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es

una entidad sin animo de lucro, que constituye como una FUNDACION y se denomina Synergy
Social ONG.

ARTICULO 2. Domicillo. La Organizacién tendré s domicilio en la CARRERA 13 # 6 A - 15 barrio

Algarra |l en el municipio de Zipaquirg departamento de Cundinamarca Y su radio de accién abarca
todo el territorio nacién e internacional.

ARTICULO 3. Duraclén. El término de duracién de la fundacion serd indefinido, pero podra
disolverse por mandato expreso de la Asamblea General de Asociados y funcionara de conformidad a
las normas que la reglamenten.

ARTICULO 4.0BJETO SOCIAL: crear, liderar y participar de manera directa o indirecta en el
desarollo de programas, Proyectos e iniciativas que buscan mejorar las condiciones de personas o
comunidades desprotegidas y vulnerables a nivel nacional e intemacional para lo cual podré:

1. Promover, patrocinar y realizar actividades sociales, culturales, médicas, ecolégicas, étnicas
y transculturales orientadas a Ia divulgacién y sistematizacién de saberes Y practicas
ancestrales.

2. Establecer mecanismos de cooperacion con entidades u organizaciones nacionales e
interacionales que enriquezcan el trabajo de capacitacion, investigacion, experimentacion y
ejecucion de la organizacién Yy 0 particulares.

3. Propiciar y realizar convenios con entidades nacionales e internacionales con fines y
objetivos comunes a organizacién

4.  Recibir donaciones en dinero, especie 0 mano de obra para llevar a cabo proyectos y
actividades propuestas de interés general.

5. Contratar servicios de personas naturales 0 juridicas para el desarrollo de proyectos o
actividades sociales emprendidas por la organizacién.

PARAGRAFO: |a organizacién podré adquirir los bienes necesarios a cualquier titulo para el
desarrolio de sus objetivos, todo en cooperacién y colaboracion de las entidades publicas y privadas
del orden nacional e internacional que se dediquen a actividades afines a los de la organizacion; en
general podré celebrar toda especie de actos o confratos autorizados por la ley y los estatutos.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 5. EL PATRIMONIO de la Organizacién esté constituido por:
a) Por celebracién de contratos para la prestacion de servicio
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b) Auxilio donado# PO personas naturales o juridicas. T e T

c) Por los bienes [ue a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas nacionales

CO e,
or todos los bienes que por cualquier concepto ingresan a la entidad
de ?omerc:o
co de |Bwnmnpceon, el patrimonio es la suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS

($1.500! 0.00) que hi sido pagado por los asociados en dinero en efectivo.
i

ARTICULO. 6. La bmanizacién Y administracién del patrimonio estara a cargo de la Asamblea

e General, la_ _gggL_gg_Légarn en el tesorero la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran
i depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al cumplimiento de sus
i objetivos
CAPITULO M
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO. 7°.Son miembros de la FUNDACION las personas que firmaron el acta de constitucién y
las que posteriormente adhieran a ella, previo el lieno de los requisitos establecidos en los presentes
estatutos o en los reglamentos internos.
ARTICULO. 8°. Son deberes de los asociados
a) Velar por Ia integridad y sostenibilidad de la organizacién y ios diferentes proyectos que en
esta se generen.
b) Identificar los campos de accién en los que la organizacion tenga cabida con los diferentes
programas que se desarrolien
c) Divulgar los proyectos de la organizacion y gestionar los recursos Para su sostenibilidad y
puesta en marcha
d) Mantener la confidencialidad de la informacién interna de la organizacién en todo momento
e) Representar a |a organizacion cuando le sea requerido por el representante legal o Ia
asamblea general previo aviso no inferior a 3 dias comunes
f) Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la asamblea general de asociados
ARTICULO. 9. Son derechos de los asociados
a) Participar activamente con voz y voto en las reuniones ordinarias Y extraordinarias de Ja
asamblea general
b) Presentar propuestas de proyectos para ser evaluados por la asamblea general
c) Participar con su voto en Ia aceptacion o negacion del ingreso de nuevos asociados
d) Recibir y aportar informacién de los proyectos y la organizacién en general cuando asi lo
considere.
e) Parlicipar en las actividades externas de capacitacién y educacién que le sean utiles a Ia
organizacién
f) Ser elegido como representante de la fundacion frente a |as diferentes actividades a las que
pueda asistir previa autorizacién del representante legal,
ARTICULO. 10. Condiciones para ingresar
a) Ser invitado mediante documento escrito por uno de los asociados de la asamblea general
b) Contar con la aceptacion de la mitad mas uno de los volos de la asamblea general
c) Presentar una propuesta o proyecto viable y afin con los objetivos de |a organizacién, para
que sea estudiado y aceptado por la asamblea general
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v sx JYdeaces A 147 as00zasa0



L T T

d) Realizar un ap{;rle & patrimonio igual o equivalente al qué_aponaron los -'a;;éiados fundadores. i

1
c o cmra 11. Causadles de Retiro
d e C Aﬁajcmdlbmr o divulgar informacion considerada confidencial de la organizacién
co d Bq i las tareas y labores asignadas para el sostenimiento de Ia organizacion o sus
e

%w i
1
€) Facer mal usojo atentar contra el buen nombre de la fundacién

d) Sustraer, utillz+r, distorsionar los recursos econémicos ylo fisicos propios de la fundacién
e) El apropiarse, personalizarse o ejecutar planes Y proyectos propios de la organizacién sin ser
I

’ autorizado___ |
f) Faltar a tres reuniones consecutivas de la asamblea general de asociados sin justa causa

ARTICULO. 12 Los miembros que incumplan los presentes estatutos se harén acreedores a las
siguientes sanciones:

a) Se acogera a las sanciones judiciales contempladas en la legislacion colombiana.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION Y
REVISORIA FISCAL

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 13. LA FUNDACION sera administrada por la Asamblea General, el representante legal y
tendréa un revisor fiscal

ARTICULO 14. La asamblea general tendré dos clases de reuniones, las ordinarias y extraordinarias, i
siendo necesario un Quérum de la mitad més uno de los asociados para decidir y deliberar en '
cualquiera de ellas.

Las Reuniones Ordinarias se realizara una vez dentro de los tres primeros meses del afio y podran
examinar la situacion administrativa, econémica y financiera de Ia entidad, elegir administradores,
representantes legales y demas cargos previstos estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el
balance del dltimo ejercicio y acordar las demas decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la
entidad.

Las Reuniones Extraordinarias se efectuaran cuando las necesidades imprevistas o urgentes de la
fundacién asi lo exijan, por convocatoria del Representante Legal.

ARTICULO 15 La asamblea general estd constituida por todos los miembros activos de la
organizacion, seré la maxima autoridad Yy sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan
tomado de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 186. Las reuniones seran presididas por el representante Legal y La Asamblea designara
el secretario para cada una de las reuniones.

ARTICULO 17. La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara con quince (15) dias hébiles de
antelacion y La convocatoria para las reuniones extraordinarias se hara con una anticipacién de cinco
(5) dias comunes.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias seré efectuada por el representante legal
de la organizacion y/o por el junta directiva mediante (carta, telegrama, fax, e-mail, aviso en prensa,
etc), dirigido a los asociados que deben contener la fecha, hora y asunto para tratar (orden del dia).

Si se convoca a la asamblea general y la reunidn no se efectua por falta de quérum, se daré espera
de una hora, para llevar a cabo la reunién, con un numero plural de asociados que representen por lo
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procssnigina s f).._Decidir sobre & cambio del domicilio.

C% 18. Son funciones de la asamblea general las siguientes:

r por el co o funcionamiento de la entidad.
de CQﬂ]é,lo'ﬁl%mr libremente al representante legal, al suplente del representante legal, al

deB Ay detérminar sus funciones,
c) ir al revisor fiscal,

d) Estudiar el pre*upuesto de gasto y darle su aprobacién,
e) Determinar la grientacién general de la fundacion.

Q) Autorizar la enajenacion de bienes de la entidad. i

h) Aprobar las reformas estatutarias, la disolucién y liquidacién de la fundacién !
i) Las demas que sefiale Ia ley.

DEL REPRESENTANTE LEGAL
ARTICULO 19. Funciones del representante legal:
a) Representar la organizacién a nivel general
b) Elegir y sustituir a los directores de proyectos i
c) Supervisar la totalidad de proyectos adscritos a la fundacion
d) Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias de Ia asamblea general
@) Realizar acompafamiento en la gestién de proyectos propios de la fundacién
f) ' Realizar o gestionar proyectos hasta un monto total de 10.000.000 de pesos. Para montos
superiores, debe contar con la aprobacion y acompafiamiento de un miembro de la asamblea
general
g) Celebrar contratos con terceros que favorezcan la organizacién que no superen el monto
establecido en el literal anterior.
ARTICULO 20. Funciones del representante legal suplente
a) Ejercer las responsabilidades y funciones del representante legal en ausencia de este, o
cuando sea requerido por la asamblea general
ARTICULO 21. Representante legal.
El representante legal de |a organizacién es nombrado por LA ASAMBLEA GENERAL por periodos
indefinidos.

CAPITULO V !
REVISORIA FISCAL |

La designacion del revisor fiscal Y su suplente estard a cargo de la asamblea general de asociados,
en reunién ordinaria o extraordinaria para perfodos de un (1) afio, pero podréan ser removidos en
cualquier tiempo por la misma asamblea. El revisor fiscal queda sometido a las incompatibilidades
qQue para el caso establecen las leyes y, sus funciones, seran las fijadas por el articulo 207 del Cédigo i
de Comercio y demés normas pertinentes, incluyendo las que le sean asignadas por la asamblea, ]
compatibles con el cargo y el contrato que para su vinculacién se celebre. |

ARTICULO 22. Funciones del Revisor Fiscal
a) Velar por que Ia contabilidad, actas, libros de tesoreria, correspondencia Y ejecucién
presupuestal estén permanentemente actualizados y en regla.
b) Ejercer el control y vigilancia de todos los bienes de la fundacién.
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c) Dﬂf el ViSto bu+n° d. Ias cuentas de Ios baﬂcos (-] informes econémicoS- P MR ey

, 9) Informar a la ABamblea General de Asociados sobre la gestién financiera.,

< :O camm:itar ala Asamblea General de Asociados la convocatoria a las asambleas, cuando este lo

d e niente ante imegularidades.

c o gm&que por la naturaleza de su cargo le corresponda o la asamblea le designe.
de ongta %

PARAGRAFO: Cuandp el revisor fiscal abandone sus funciones sin causa justa, la Asamblea General

de Asociados, convockrﬁ a asamblea general para elegir su reemplazo por el resto del periodo para
el cual fue elegido. |

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 23. La organizacién se disolvera y se liquidara por vencimiento del termino de duracién;
por imposibilidad de desarrollar sus objetivos; por la extincién de su patrimonio; por decisién de
autoridad competente; por decisién de los asociados, tomadas en la reunién de asamblea general con
el quérum requerido segun los presentes estatutos o por las demés causales sefialadas en la ley.
ARTICULO 24. Decretada la disolucién la asamblea general procederd a nombrar liquidador o
liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos, actuara como liquidador el representante
legal.

ARTICULO 25. Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, i lo hubiera,
pasara en calidad de donacién a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin &nimo de lucro que
determine la asamblea general.

ARTICULO 26. Seran aplicables a la presente entidad sin 4nimo de lucro todas las disposiciones

legales vigentes, que le sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiese
tener.

APROBACION

Los presentes estatutos de la organizacién fueron aprobados por unanimidad en reunién de fecha 10
de Octubre de 2013

(

/ﬁepruentam{ legal Secretario
cc: BOSHE Fref. cc: 1015°666. 76 5
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